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长停井“再就业”，生产井“兼新职”
河口采油厂让“套管油”颗粒归仓，成为效益增长点
本报记者 顾松 通讯员 苏惠峰 包正伟

胜利油田
河口采油厂埕16
-13井已经停产
很久，通过实施
替套措施，现在
又“满血复活”
了，虽然停产但
每月仍能贡献16
吨 产 量 。据 了
解，替套是油井
增产的常见举
措，具有成本投
入少、操作方法
简单、产值效益
高的特点，只需
2名员工、1辆罐
车即可。在河口
采油厂，除了长
停井做贡献外，
一些正常生产
的油水井，也通
过放套、洗套，
额外创效益。

最新数据
显示，目前河口
采油厂每天替
套10余井次，增
油约40吨，成为
重要的效益增
长点。

三分析，摸清潜力家底
受先天储层差、偏远零散井地面无法注水完善、投产年代早井况老化等因素影

响，造成河口采油厂部分井网边部和零散区域单井停产。
停产的油水井就是一笔“死”的资产。如何让这些“死”的油水井资产焕发新活

力，实现保值增值，创造效益，一直是河口采油厂工作的重点的一部分。
“虽然一些油水井关停，不能通过常规采油方式来采油，但是用替套、放套等举

措，仍然可以产油创效。”厂地质研究所开发室副主任苏红红说。
实施替套、放套、洗套的前提是摸清停产井增油潜力家底。工作中，河口采油厂开展

中高渗透整装油藏、低渗透油藏、多层合采井等三个潜力分析，摸清套油潜力。现在，三
分析已经成为河口采油厂一项常态化工作。每天，地质开发室工作人员上班的一件重要
事情就是查看油井报表，以及套油工作计划，对资料进行汇总分析，寻找潜力井。

经过三分析，一批停产井以及具备替套增油的潜力井，实现了资产保值增值、创
效益。罗17-斜14井是停产井，现在单次替套增油量达到5吨。埕18-102井为水驱单元
特高含水井，液面在井口，每周替套三次，平均单次增油5吨。

三标准，精确选井挖潜
虽然放套、替套、洗套操作简单，但是并不是所有的停产井以及具备增油潜力的

井都适合。不仅如此，一次放多少，多少天放一次，也是一门学问。换言之，放套、替
套、洗套必须要有一套严格的标准才行。

在精细分析的基础上，河口采油厂结合工作实践，建立三项套油挖潜标准，即，
对于中高渗透整装油藏停产井以及具备增油潜力的井，须满足“生产井不影响动态
井网，含水〉98%”和“停前能量充足，液面浅”条件中的一项，才能替套油；对于低渗
透油藏的停产井以及具备增油潜力的井，须同时满足“停产前含水低于85%”和“液
面恢复周期在6个月以内”两项条件，才能替套油；对于多层合采井，须满足“生产井
含水大于95%”和“停产井液面恢复周期在3个月以内”条件中的一项，才能替套油。

埕913-4井是位于高压注水区的正常注水井，地层能量非常充足。技术人员按照
选井标准将其纳入放套潜力井。目前，该水井已和临近的油井管线连接放套流程，不
仅可以实现定期放套油，还节约了车辆运行成本。去年以来，该井套油增产40多吨。

三类井，充分释放潜力
通过三个分析，建立三条标准，使高渗透油藏、断块及高蜡油藏、低渗透油藏等

三类停产井，焕发新活力，创造新效益。
在高渗透油藏方面，通过对高液量井实施放套措施，去年以来不仅增油2632吨，

更减少液量955方。而对于停产后能量充足的37口油井，采取压力高油井放套、压力
低油井替套措施，累积增油达到了2640吨。

在断块及高蜡油藏方面，去年以来累计实施放套、替套、洗套措施72井次，累计
增油305吨。在增油效果较好的罗9区块，组织替油35井次，累增油175吨，平均单井增
油5吨。沾38区块累计替油25井次，累计增油105吨。

在低渗透油藏方面，地质技术人员结合储层渗透性差、井间连通性弱等特点，分
析此类井的供液能力，实时掌握静液面恢复情况，及时采取停前多层合采措施，在停
井6个月以上后，实施放、替套增油措施。去年以来，累计实施144口井，放、替套275井
次，累计增油1428吨。

放套、替套、洗套增油措施不仅让河口厂分享到了盘活资产潜力的红利，更在潜
移默化中调动了干部员工“过紧日子”“算效益账”的主动性。面对低油价，如果单次
替油在2吨以下，将是“赔本买卖”。对此，该厂及时做出调整，确保替套收益。该厂采
油四矿技术人员延长了4口可能会“赔本”的潜力井替套周期，确保“稳赚不赔”。

油气集输总厂持续提高天然气商品率

精细输差管理，提高供气效益

本报3月15日讯(记者 顾松 通讯员 宋执玉) 面对当前
民用天然气管理面临的严峻压力，油气集输总厂千方百计改进
输差管理方式，对影响输差的各个环节加以环环控制，减少天然
气损耗、降低输差，不断提高天然气商品率。

据了解，油气集输总厂担负油田内部186个居民小区和部分
地方居民小区、城镇商业用气的供气和相关管理工作，涉及各类
用气户22 . 4万户，责任重大。民用气管网缺乏整体规划，老化严
重，一直是导致输差居高不下的主要因素。

2014年，他们结合居民小区燃气管网老化与输差情况，他们
多方筹措资金，加大老旧管网更新，做好新建小区燃气工程接管
验收，对11个居民小区的供气管网进行维修改造，完成户表外移
10544块，提高了收费率，有效减少了天然气资源流失。

摸清输差的控制点，是做好输差控制管理的关键。这个总厂
对输差指标进行细化分解，实行月度量化考核评比，对月度考核
排名前三名的供气站给予奖励。对输差较大或出现异常波动的
小区，采用“对比法”加强小区日供气量、月供气量的分析对比，
查找原因，对症下药；对改造或治理后的小区进行效果分析，为
保供降差提供数据支撑。

非居民户用气管理，一直以来是降输差的难点。这个总厂迎
难而上，对非居民户使用的计量仪表计量精度不高、使用寿命
短、易造成计量损失，以及气表箱均存在不同程度的锈蚀老化、
规格不一、防盗气功能效果不佳等问题，对非居民用气户计量表
具进行规范升级改造，截至目前，已全部完成辖区385户非居民
用户计量器具的更新改造。

他们还在非居民户抄表收费管理上进行了升级。升级后，将
以往总厂各供气站单方抄表升级改为总厂天然气管理中心、各
供气站、用气户“三方抄表”，进一步规范完善了商用户收费程
序，有效规避了从业风险，降低管理成本。

偷盗气、管网老化跑漏气是影响输差的主要因素。这个总厂
以提高供气效益为目标，开展“高压整治、规范制度、降低输差、
提高效益”活动，要求干部每周下基层跟班劳动不少于3个工作
日，细心查找每一个角落，对承包小区的天然气输差情况、盗气
治理情况、供气管网跑冒漏摸排情况、入户抄表完成情况等进行
了解掌握，分析小区输差成因，共同研究输差治理措施，不断消
除管网上的偷漏气现象和安全隐患。

采油队员工连接井口管线至油罐车，做好替套准备。
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